
Manual BOOK SISTEM SKP ONLINE 

 

A. PENGISIAN SASARAN KINERJA PEGAWAI 

1. Alur Sasaran kinerja Pegawai  

Sasaran Kinerja Pegawai

Pejabat Penilai
Atasan Pejabat 

Penilai
Dosen/ Tendik

Mengisi Sasaran 

Kinerja Pegawai

Menyetujui Ajuan 

Sasaran Kinerja 

Pegawai

Menyetujui Ajuan 

Sasaran Kinerja 

Pegawai

Menilai Sasaran 

Kinerja Pegawai

Cetak hasil 

penilaian

Tanda tangan Tanda tanganTanda tangan

 
2. Masuk Ke alamat website http://skp.ummgl.ac.id 

 

3. Login Username : NIK  

           Password defaul : ummagelang 

 

http://skp.ummgl.ac.id/


 

4. Untuk ubah password menggunakan menu Profil ubah Password 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

5. Untuk memulai memasukkan daftar kegiatan klik menu Sasaran Kegiatan >> Kegiatan >> 

tambah Kegiatan 

 
Jika seluruh kegiatan sudah ditambah maka klik simpan 

Kegiatan yang ditambah ini berfungsi sebagai database kegiatan yang dilakukan 



Keteranga : 

- Butir Kegiatan : kegiatan yang di rencanakan 

- Satuan hasil : satuan hasil kegiatan misal : semester, sks, kegiatan, dokumen 

- Angka kredit : untuk tenaga kependidikan angka kredit di isi 0 

   untuk dosen angka kredit di isi sesuai rubik pengisian angka kredit 

Setelah semua kegiatan di inputkan baru kita akan memulai membuat ajuan sasaran Kinerja 

Pegawai (SKP) 

 

6. Untuk memulai SKP tahun 2019 kembali ke HOME kemudian klik menu Tambah Riwayat 

Pengajuan SKP  

 
Isikan nama pejabat penilai (atasa Unit) 

Isikan data Nama Atasan Pejabat Penilai (Rektor) 

Pilih periode (sesuai tahun) 

Klik Simpan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. Pilih kegiatan sesuai daftar kegiatan dengan klik tambahriwayat pengajuan SKP 

 
 

8. Klik simpan dan tambahkan kegiatan lain nya 

9. Jika sudah selesai menambahkan kegiatan dan sudah tidak akan melakukan perubahan maka 

klik selesai  

 
 

10. Melapor ke pejabat penilai untuk di setujui 

  



 

B. PENILAIAN SKP 

1. Login menggunakan akun masing-masing 

 

2. Untuk melakukan penilaian klik menu Sasaran Kinerja Pegawai >> Persetujuan Pengajuan 

SKP 

 
 

3.  Akan muncul tampilan SKP yang telah di ajukan 

 
 

4. Jika belum di setujui maka pejabat penilai harus menyetujui ajuan terlebih dahulu supaya 

ajuan dapat maju ke atasan pejabat penilai untuk disetujui dan baru dapat dinilai 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

5. Setelah di setujui oleh atasan pejabat penilai maka pejabat penilai dapat mulai melakukan 

penilaian 

Klik menu Penilaian pilih update 

 
 

6. Setelah pilih update akan muncul tampilan sebagai berikut 



 
 

7. Isi kualitas sesuai realisasi yang di capai, kualitas pengerjaan, waktu realisasi dan biaya (jika 

tidak ada biaya maka di isi 0 ), setelah di isi maka klik submit untuk masing-masing penilaian 

butir kegiatan 

 

8. Setelah penilaian capaian maka dilanjutkan penilaian perilaku 

  
 

9. Setelah semua terisi pejabat penilai dapat menghubungi dosen/tenaga kependidikan yang 

sudah dinilai untuk mencetak hasil penilaian 

 

 

 



 

 


